
Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - mese di Maggio 2013

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattie, Legge 1014/92, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 
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RSD G.Emiliani 546 81 465 39 85,16 14,84 7,14
RSA Pertusati 3.380 875 2.505 586 74,11 25,89 17,34
IDR S. Margherita 5.928 1.405 4.523 847 76,30 23,70 14,29
Uffici Centrali 728 184 544 144 74,73 25,27 19,78
Totale 10.582 2.545 8.037 1616 75,95 24,05 15,27
Legenda:
gg lavorativi totali = Giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato alla struttura

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato alla Struttura rilevati nel mese di riferimento

gg presenza totali = somma dei  giorni di presenza del personale assegnati alla Struttura e rilevati nel mese di riferimento

percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento con l'esclusione delle ferie

Note: Le assenze comprendono ferie, malattia, Legge 104/92, maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Nell'ultima colonna della tabella è riportata anche la percentuale di giorni di assenza con esclusione delle assenze per ferie.

I Dirigenti universitari convenzionati non essendo dipendenti, non sono conteggiati.

I dati sopra riportati sono aggregati per struttura.
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